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Vorschlag zur Beschlussfassung zu Anstellungsverhältnissen 
 

Top 14, Top 15: Der Vorstand schlägt der Mitgliederversammlung vor, aus seiner Mitte Mitglieder 

im Anstellungsverhältnis zu binden. Dies soll angeboten werden, wenn bereits im Vorfeld von den 

einzelnen Mitgliedern aktiv für den Verein gearbeitet wurde.  

Dazu zählt neben der Organisation und/oder Beteiligung an Vereinsaktivitäten im besonderen 

Maß die erfolgreiche Spendenakquise und/oder Fördergeltbewilligungen zur 

Mitarbeiterfinanzierung. Die finanzielle Absicherung stellt die Grundlage eines entsprechenden 

Anstellungsverhältnisses dar.  

Der Mitgliederversammlung wird vorgeschlagen ein Anstellungsverhältnis auf Basis von 450,00 € 

pro Monat zu begründen.  

Der Vorstand wird drüber hinaus beauftragt finanzielle Anreize für die erfolgreiche 

Spendenakquise und Patenschaften allen Mitgliedern vorzuschlagen, Anstellungsverhältnisse zu 

fördern und weiteren Mitgliedern eine Vergütung anzubieten.  


